
 

  

  

СЕКЦІЯ 5 

ЕКОНОМІЧНІ НАУКИ 

 

SECTION 5 

ECONOMIC SCIENCES 

 

 

203 

центрі не представлено жодного хостелу (Кропивницький), тоді як на початку 

2017 року їх було 5 (Рівне, Житомир, Хмельницький, Суми і Кропивницький). 

Таким чином, спостерігається стрімкий ріст хостелів в обласних центрах 

та туристичних містах України. Така ситуація означає, що дана сфера 

популярна і починає розвиватися значними темпами. Однак, число хостелів, що 

відкриваються в Україні, на жаль, не перетинається з числом хостелів, що 

пропонують якісний сервіс. 

Можна зробити висновок, що передумов для подальшого розвитку 

хостельного руху в Україні досить багато. У першу чергу це прагнення 

населення до відвідування рекреаційних та історичних місць України; 

збільшення кількості людей з низьким рівнем доходів і необхідністю 

користування послугами засобів розміщення під час відрядження стрімке 

зростання популярності хостелів, як дешевого засобу розміщення.  

 

Література 

1. Колективні засоби розміщування в Україні у 2017 році: статистичний 

збірник. – К.: Державна служба статистики України, 2018. – 142 с. 

2. Отели. Забронировать сейчас. [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

https://www.booking.com. 

 

 

 
 

 

Наркевич Лариса 

к.э.н., доцент 

ГУ ВПО «Белорусско – Российский университет» 

Чегерова Татьяна 

к.э.н., доцент  

УО «Могилевский государственный университет имени А.А.Кулешова» 

г. Могилев, Республика Беларусь 

 

СТАТИСТИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ КОЛИЧЕСТВЕННЫХ ПАРАМЕТРОВ 

РЫНКА СТРАХОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 
 

Национальный рынок страхования является одной из важнейших 

составляющих финансовой безопасности Республики Беларусь. По состоянию 

на 01.08.2018 г. страховой сектор представлен 20 страховыми организациями: 

16 страховых организаций, осуществляющих страхование иное, чем 

страхование жизни; 3 организации, работающие в сегменте страхования жизни; 

одна специализированная перестраховочная организация. Тенденции 

изменения числа страховых организаций рынка Республики Беларусь показаны 
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на рисунке 1 (данные по 2018 г. выбраны на 01.09.2018 г.). 

 

 
Рис. 1. Динамика количества страховых организаций 

Республики Беларусь [1] 

 

Установлен резкий спад количества страховых организаций за 1996 – 

2009 гг.: «яма» приходится на 2008 – 2009 гг. – уменьшение количества 

организаций в 3,3 раза. Затем в периоде 2009 – 2018 гг. просматриваются 

незначительные колебания количества страховщиков в диапазоне 23 – 25 

организаций. В последние годы четко прослеживается тенденция к сокращению 

числа страховых организаций. В период 2008 – 2018 гг. количество страховых 

организаций уменьшилось на 16,67 %. На рынке страхования жизни 

представлено 3 страховые организации - 1 государственная и 2 частные. 

Лидером на рынке является государственная страховая организация РДУСП 

«Стравита» с долей рынка 75,19 % за январь – август 2018 г. [1]. Численность 

работников списочного состава страховых организаций по состоянию на 

01.08.2018 составила 8 941 человек, что на 1,70 % меньше уровня января – 

августа 2017 г. (на 01.08.2017 - 9 096 человек [1]); на 2,12 % больше уровня 

января – августа 2010 г.; на 21,23 % ниже уровня 2005 г. (среднегодовой темп 

снижения за период – 2005 – 2018 гг. определен в размере 98,31 %). Снижение 

среднесписочной численности штатных работников страховых организаций 

Республики Беларусь за 8 месяцев 2018 г. составило 1,02 % относительно 

уровня данного периода 2017 г. Доминирующую позицию на страховом рынке 

Беларуси занимают государственные компании. На рынке страхования «не 

жизни» доминируют 5 государственных (контролируемых государством) 

компаний, общая доля которых на рынке по суммарным страховым взносам за 

8 месяцев 2017 – 2018 гг. соответственно составила 74,84 и 77,35 %. В расчете 

приняты следующие страховые организации: Белгосстрах, ЗАСО 

«Промтрансинвест», ЗАСО «ТАСК», ЗАСО «Белнефтестрах», 

«Белэксимгарант». Наибольший удельный вес приходится на крупнейшего 

игрока – Белгосстрах: соответственно 46,41 и 47,34 %. Совокупный уставный 

фонд белорусских страховых компаний на 01.01.2018 года составил 1170,8 млн. 

руб.  

За 2017 г. действующими страховыми организациями было получено 

страховых взносов по прямому страхованию и соцстрахованию в размере 1 070 
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млн. руб., что определило прирост в размере 8,32 % в текущих ценах 

относительно 2016 г.; темп роста страховых взносов в долларовом эквиваленте 

за  2016 – 2017 гг. составил 107,54 % (рисунок 2). Наиболее активным 

страховой рынок республики был в 2013 – 2014 гг., что соответствует 

значительному росту страховых взносов: их величина соответственно 

составила 698; 615 млн. долл. или 27 % от общей суммы страховых взносов за 

10 лет 2008 – 2017 гг. 

 
 

Рис. 2. Динамика объема страховых взносов [1] 

 

Среднегодовой темп роста страховых взносов в рассматриваемом 

временном интервале за 2008 - 2017 гг. составил 102,69 %. Наибольшее 

значение выплат в иностранной валюте приходится на 2013 – 2014 гг.: 

соответственно 290 и 276 млн. долл., что в значительной мере определено 

стабильным курсом валют. За период с 2008 по 2017 г. среднегодовой темп 

роста составил 102,91 %.  

Страховой рынок республики характеризуется: наличием двух десятков 

страховых организаций; низким уровнем развития страхового сектора; высокой 

подконтрольностью со стороны государства. Рекомендованы направления 

развития рынка страхования: обеспечение стабильности страхового 

законодательства; стимулирование роста страховой активностью населения, 

менеджеров предприятий; ликвидация дисбаланса в регулировании участников 

рынка разных форм собственности; интеграция в международное пространство 

(в том числе ЕАЭС). 
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ФОРМИРОВАНИЕ УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ 

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

 

Одним из основных направлений современной экономической стратегии 

Республики Беларусь является дальнейшее развитие отрасли сельского 

хозяйства. Это обусловлено рядом факторов: благоприятные природно-

климатические условия, удобное географическое положение, сложившаяся 

специализация сельскохозяйственных организаций, имеющаяся материально-

техническая база. Важнейшим компонентом каждойорганизацииявляется 

бухгалтерский учети ееучётная политика. Это и обусловило актуальность темы 

исследования. Бухгалтерский учёт – это формирование систематизированной 

документированной информации в соответствии с требованиями, 

устанавливаемыми законодательством об объектахбухгалтерского учета и 

составление на ее основе соответствующей бухгалтерской отчетности.Целью 

бухгалтерского учёта в конечном итоге являются анализ и использование 

экономической информации для определения тенденций развития и принятия 

управленческих решений[2].  

На организацию бухгалтерского учета каждого сельскохозяйственного 

предприятия оказывают влияние ряд факторов: организационно-правовая 

форма, система управления, форма бухгалтерского учета, применяемая система 

налогообложения, масштабы производственной деятельности, государственное 

регулирование. 

Основным документом, который закрепляет порядок, способы ведения 

бухгалтерского учёта при отражении фактов хозяйственной жизни 

организации, является учётная политика. Учетная политика– это принятая 

организацией совокупность способов и приемов ведения бухгалтерского учета 

–то есть первичного наблюдения, документации, стоимостного измерения, 

текущей группировки и обобщения фактов хозяйственной деятельности [1]. 

Организация формирует свою учетную политику, опираясь на структуру, 

особенности отрасли, в которой функционирует, и другие особенности ее 


