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Высшая школа является стратегическим ресурсом инновационного разви-
тия, источником инновационного знания, а следовательно, источником разви-
тия многих социально значимых технологий и процессов в обществе. В совре-
менном обществе материальных продуктов производится меньше, чем знания.  
Производство нового знания (инновация) является основой экономического 
развития любого государства. Производство качественного инновационного 
знания зависит от уровня образования. Уровень образованности населения раз-
витых стран характеризуется высокими показателями: около 50 % населения 
имеют высшее или незаконченное высшее образование (в РФ – 33,7 % согласно 
переписи населения 2010 г.). Правительство США взяло на себя обязательства 
еще при жизни нынешнего поколения довести показатель людей с высшим об-
разованием в стране до 90 %. Правительство РФ также осознает важность ин-
новационного знания и образования для развития и процветания государства, в 
том числе для развития национальной экономики. 

Повышение спроса на знание и эффективность использования знаний 
определяет спрос на новые технологии во всех сферах жизнедеятельности со-
временного человека. Знания начинают играть определяющую роль не только  
в повышении эффективности производственных процессов, но и во всех  
социально значимых процессах. В настоящее время на профессии с преоблада-
нием интеллектуального труда приходится основной прирост занятости: 85 %  
в США, 89 % в Великобритании, 90 % в Японии. Развитие инноваций требует 
специалистов, которые могли бы их создавать, и потребителей, которые могли 
бы ими успешно пользоваться. Инновационные технологии даже для обслужи-
вания требуют инженерного знания, в то время как еще недавно достаточно 
было механика или техника. Интеллектуализация труда предъявляет новые 
требования к качеству рабочей силы, к ее формированию, развитию и обуче-
нию и высшая школа в этом процессе играет ключевую роль. Так как процесс 
интеллектуализации затрагивает все международное сообщество, то и требова-
ния к качеству знаний выпускников высшей школы становятся международны-
ми, что помогает формировать конкурентоспособность и мобильность молодых 
специалистов. Однако этот фактор формирует новое требование  к функциони-
рованию высшей школы, в том числе и российской: сохраняя национальную 
научную школу, необходимо подготовить востребованного межинтернацио-
нальным сообществом молодого специалиста со способностью  продуцировать 
инновационное знание в технологии и создание новых продуктов.  
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Интеллектуализация труда происходит в условиях протекания еще одного 
важного процесса, который в той или иной степени является неотъемлемой ха-
рактеристикой современности, – процесса глобализации. В 2004 г. ЮНЕСКО  
приняла документ «Высшее образование в глобализованном обществе», в осно-
ве которого документы и нормативные акты ООН [1]. В этом документе глоба-
лизация понимается как «явление, которое оказывает воздействие на высшее 
образование, а интернационализация высшего образования  объясняется как 
одно из проявлений  реакции высшего образования на возможности и пробле-
мы, возникающие благодаря  глобализации». Самым ярким и наглядным при-
мером поспешности применения инновационного знания выступает сам про-
цесс глобализации многих процессов, определяющих правила социально-
экономического взаимодействия мирового сообщества. С определенной точки 
зрения сама глобализация является инновационным знанием, т. к. никогда 
прежде люди не имели таких возможностей для интеграции в другое культур-
ное и социально-экономическое пространство. Изначально процессы глобали-
зации связывали с развитием инновационного знание в экономике и с перехо-
дом к новой экономической парадигме. Однако экономика призвана удовлетво-
рять социальные потребности очень широкого спектра жизнедеятельности об-
щества и человека как составной части этого общества, и поэтому удовлетворе-
ние всех этих потребностей тоже подверглось процессу глобализации: измене-
ние правил коммуникации, создание всемирных контролирующих разные сфе-
ры деятельности организаций (НАТО, Всемирный банк, Международный суд 
по правам человека и т. д.), изменение государственных границ и ослабление 
государственных интересов в угоду благосостоянию других стран и сохранения 
сотрудничества в экономическом и политическом секторе. Один из важнейших 
результатов глобализации в сфере высшего образования – возрастание эконо-
мической мобильности как обучающихся, так и профессорского и преподава-
тельского состава, что привело к появлению такого социального явления, как 
«образование без границ».  

Стратегия формирования инновационного знания определяется потребно-
стью общества в дальнейшем развитии и процветании. Высшая школа в усло-
виях интеграции и глобализации,  осуществляя стратегию формирования инно-
вационного знания, помогает обретать своим выпускникам, помимо професси-
ональных навыков, мобильность, востребованность и конкурентоспособность 
на мировом рынке труда. 
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