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NX Unigraphics применяется для решения вопросов, возникающих на 

всех промежуточных стадиях при создании изделия (предварительный 

проект, инженерный анализ, доработка конструкции и изготовление изде-

лия) [1]. Использование модулей, отвечающих за конкретные задачи, поз-

воляет подобрать самый приемлемый набор для решения дизайнерских, 

конструкторских и технологических задач. 

Промышленный дизайн в NX непосредственно связан с CAD, CAE, 

CAM-системами и может использоваться для моделирования поверхностей 

любой сложной формы и дальнейшего визуального воспроизведения. 

Имеющиеся инструменты позволяют проектировать и изменять внешний 

вид поверхностей, а также прорабатывать детали с огромной точностью. С 

помощью визуализации можно создавать наглядные презентации, тем са-

мым исключив этап изготовления макета, что позволит существенно сни-

зить стоимость проекта. 

Проектирование сборочного узла большого размера осуществляется 

двумя способами: либо узел формируется из готовых изделий, либо в од-

ном файле разрабатываются трехмерные модели необходимых деталей, ко-

торые потом становятся компонентами для создаваемой сборки. Общее 

число элементов не ограничено. Все этапы работы отражены в дереве по-

строения, где по шагам можно проследить историю создания изделия и 

внести коррективы при необходимости. 

Инженерный анализ позволяет решить такие основные задачи при со-

здании изделия, как расчет и дальнейший анализ напряжений, вибраций, 

усталостной прочности и долговечности, передачи тепла, шума [1]. С по-

мощью присутствующих функций осуществляется полный анализ механи-

ческой системы, включающий статический, кинематический и динамиче-

ский. Имитация движения наглядно демонстрирует изменение положения 

элементов, составляющих механизм при его работе. После проведения 

анализа работы механизма возможно получение данных о перемещениях, 

скоростях и ускорениях необходимых точек, которые выводятся в форме 

таблицы либо в виде графиков.  
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Качество жизни населения – это степень удовлетворения материаль-

ных, духовных и социальных потребностей человека. 

Республика Беларусь обошла по качеству жизни партнеров ЕАЭС – 

Россию, Казахстан и Армению, а так же ряд других бывших республик 

СССР. В рейтинге, составленном Numbeo, представлено 86 стран. Беларусь 

занимает 54-ю позицию. 

Согласно результатам социологического опроса подавляющее боль-

шинство жителей страны (84 %) гордятся современной Беларусью.  

В мировых рейтинга Беларусь занимает:  

– 1 место в мире – по производству картофеля на душу населения (901 

кг каждому белорусу, по урожаю картофеля Беларусь на 8 месте в мире);  

– 2–3 место – по количеству врачей (по данным организации Doctors 

of the World каждый 220-й белорус в стране работает врачом);  

– 4 место в мире – по нехватке мужчин (на 100 женщин в Беларуси 

только 87 мужчин);  

– 104 место – в рейтинге счастья;  

– 144 место – по продолжительности жизни. 

Повышение качества жизни в Беларуси должно осуществляется на ос-

нове специально разрабатываемых для этих целей государственных про-

грамм, систем, моделей, которые включают в себя широкую гамму вопро-

сов: 

– улучшение социального обеспечения; 

– грамотный подбор педагогов в учреждения образования для лучше-

го контакта с учащимися;  

– выбор и новых форм организации и стимулирования труда; 

– совершенствование планирования индивидуальной и коллективной 

деятельности; 

– участие работников в распределении прибыли, делегирование пол-

номочий в принятии решений; 

– создание коллективных органов управления производством; 

– использование методов повышения качества трудовой жизни (без-

опасность и здоровые условия труда, развитие способностей, справедли-

вость, развитие трудовой демократии, профессиональный рост, удовлетво-

рение потребностей в самовыражении, защищенность работника).   


