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БЕЛОРУССКО-РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

План производства и реализации продукции должен обеспечивать рост 

выпуска продукции, полное удовлетворение спроса потребителей, наиболее 

оптимальное использование сырья и материалов, производственной мощно-

сти предприятия. Следует отметить, что для обеспечения конкурентоспособ-

ности предприятия, необходимо регулярно обновлять ассортимент выпуска-

емой продукции в соответствие с тенденциями спроса. Такая задача является 

актуальной для любого предприятия, функционирующего в рыночных усло-

виях. Поэтому целью данной работы является формирование производ-

ственной программы ОАО «ОЛЬСА», обеспечивающей эффективное его 

функционирование. 

Для достижения поставленной цели, необходимо решение следующих 

задач: 

1) разработка методики для анализа производственного предприятия;  

2) разработка производственной программы с учетом тенденций спроса 

на производимую продукцию и возможности обновления ассортимента; 

3) проектирование программного продукта для решения поставленных 

задач; 

4) оценка рисков реализации плана производственной программы.  

Для формирования рентабельного портфеля продукции, необходимо 

определить стратегии поведения товарных групп. Для этого была произведе-

на оценка ряда показателей (точка безубыточности, операционный рычаг, 

коэффициент вклада на покрытие, запас финансовой прочности, рентабель-

ность продукции) и, исходя из них, определены стратегии. Но данная оценка 

не позволяет в полной мере выбрать стратегию поведения товарных групп. 

Поэтому для её комплексной оценки была построена матрица BCG. Данные 

стратегии были скорректированы в соответствии с наличием или отсутстви-

ем определенной тенденции спроса. Также в планируемом периоде рассмот-

рена возможность внедрения в производство нового изделия. Для подтвер-

ждения высокого качества данного изделия, был построен радар конкурен-

тоспособности.  

Таким образом, на основе предложенных мероприятий была разработа-

на производственная программа с учетом нового изделия, реализация кото-

рой позволит повысить рентабельность производства и эффективность дея-

тельности ОАО «ОЛЬСА». 
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Одной из особенностей советской системы высшего образования стало 

увеличение количества вузов и расширение социального состава обучаю-

щихся. Если в 1900 г. в царской России действовало 62 вуза с 16,5 тыс. сту-

дентов, то в 1986 г. – 896 вузов и 5088 тыс. студентов. 

Важнейшим звеном в подготовке молодежи к поступлению в вузы явля-

лись рабфаки. Они начинают создаваться с 1919 г. и позволяют молодежи 

получить среднее образование. Поскольку в вузы зачислялись в первую оче-

редь выпускники рабфаков, которые принимались вне конкурса, а остальные 

места распределялись между крестьянами, рабочими, трудовой интеллиген-

цией и служащими, то все это в целом быстро привело к изменению соци-

альной структуры студенчества и расширяло поддержку советского строя 

среди молодежи. Лишь после Великой Отечественной войны начался отход 

от социального регулирования приема в вузы.  

В связи с принятием плана ГОЭЛРО и проведением последующей ин-

дустриализации важнейшим направлением в системе высшего образования 

становится подготовка специалистов инженерного профиля, что было при-

суще советской системе на протяжении всего  периода существования СССР. 

В начале 30-х годов претерпевает значительные изменения система зачисле-

ния в вузы: вводятся вступительные испытания вне зависимости от оконча-

ния рабфака или техникума. 

С целью ускорения подготовки специалистов широко  развивалась за-

очная и вечерняя формы получения высшего образования. Для этой катего-

рии молодежи государство предоставляло дополнительные оплачиваемые 

отпуска на период экзаменационной сессии, льготный проезд в пассажир-

ском  транспорте к месту учебы. Например, в 1940 г. на дневное обучение 

было принято 154 тыс. студентов, на заочное и вечернее – 108 тыс. студен-

тов. 

В 60-е годы приобретает завершенную форму идеологизированный ха-

рактер обучения, задачей  которого являлось обоснование преимуществ и 

достижений социалистического строя перед капитализмом. 

Таким образом, для системы высшего образования характерны: центра-

лизованная система управления, становление и развитие рабфаков, преиму-

щество технического и естественнонаучного направлений, бесплатное  обу-

чение, развитие быстрыми темпами заочной и вечерней форм обучения, со-

вершенствование правил приема в вузы. 

  




