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В червячных передачах качения наблюдается геометрическое скольже-
ние перекатывающихся цилиндрических пальцев или подшипников по рабо-
чим поверхностям винта, или пружины. Оно вызвано неодинаковым измене-
нием скорости по длине контакта этих тел. С целью исключения потерь 
энергии на геометрическое трение в зацеплениях передачи целесообразно 
использовать тела качения с конической рабочей поверхностью, при этом 
сечение витка винта (пружины) осевой плоскостью должно иметь контур 
трапеции с углом профиля  . Условием отсутствия геометрического трения 
в зацеплении является расположение вершины конуса рабочей поверхности 
тела качения на оси вращения винта, выраженным зависимостью: 
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где 1d  – диаметр делительной окружности витков винта; 
3D  – диаметр сред-

ней окружности конической рабочей поверхности тела качения. 
В зацеплении конического пальца с витком винта (пружины) наряду 

с торцовой силой 3nF  возникает дополнительная осевая сила 
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Сила aF  дополнительно нагружает не только зацепляющиеся детали, 

но и подшипники, в которых установлены пальцы, способствуя более 
равномерному распределению нагрузки между телами качения подшип-
ников.  

Аналогично, как в сопряжении винта (пружины) с цилиндрическим 
пальцем, в коническом зацеплении из-за удаления l  точки приложения 
усилия 3nF   на палец от средней плоскости подшипника, палец изгибается  

моментом 
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Этот момент также воспринимается подшипником, в котором он ус-
тановлен. До некоторого значения uM  также способствует более равно-

мерному распределению нагрузки между телами качения подшипника. 
Другие силовые факторы, действующие в передаче с коническими 

зацеплениями, определяются аналогично силам в зацеплениях винта 
(пружины) с цилиндрическими пальцами (подшипниками).   
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Движущей силой конкуренции является стимул к нововведениям. 

Именно на основе нововведений удается повышать качество продукции (ус-

луг), улучшать полезный эффект товара, тем самым добиваться конкурент-

ного преимущества данного товара. Таким образом, обеспечение конкурен-

тоспособности товара требует новаторского, предпринимательского подхо-

да, сутью которого являются поиск и реализация инноваций. В тоже время 

успешная инновация требует упорнейшей сосредоточенной работы.  

Главной предпосылкой инновационной стратегии является моральное 

старение выпускаемой продукции и технологии. В связи с этим каждые три 

года на предприятиях следует проводить аттестацию выпускаемых изделий, 

технологий, оборудования и рабочих мест, анализировать рынок и каналы 

распределения товаров. Можно выделить следующие основополагающие 

принципы новаторской деятельности: 

1) целенаправленная систематическая инновационная деятельность тре-

бует непрерывного анализа возможностей инноваций; 

2) инновация должна соответствовать нуждам, желаниям, привычкам 

людей, которые будут ею пользоваться. Следует задать себе вопрос: «Что 

должна отражать данная инновация, чтобы у будущих потребителей возник-

ло желание ею пользоваться?»; 

3) инновация должна быть простой и иметь точную цель. Величайшая 

похвала инновации звучит так: «Смотрите-ка, как все просто! Как я до этого 

не додумался?»; 

4) внедрять инновации эффективнее, имея небольшие деньги и неболь-

шое количество людей, ограниченный риск. В противном случае почти все-

гда не хватает времени и средств для многочисленных доработок, в которых 

нуждается инновация; 

5) эффективная инновация должна быть нацелена на лидерство внутри 

ограниченного рынка, в своей нише. Иначе она создает ситуацию, когда 

конкуренты вас опередят. 

Организация инновационной деятельности на основе указанных прин-

ципов позволит предприятию продвинуться вперед и добиться успеха. 

 

  




