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1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
1.1 Цель учебной дисциплины

Целью дисциплины «Финансовый менеджмент» является формирование у студентов знаний, направленных на овладение теоретическими основами и практическими навыками в области финансового менеджмента.
1.2 Планируемые результаты изучения дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины студент должен 

знать:
· базовые концепции, цели и задачи финансового менеджмента;

· методы финансовых расчетов;

· подходы к оптимизации структуры капитала;

· методы управления оборотными активами;

· критерии оценки инвестиционных проектов;

· методы управления денежными потоками;

· этапы антикризисного управления финансами;

· пути управления финансовыми рисками;

· организацию финансового маркетинга;  

· приемы воздействия на финансовые результаты предприятий;

· методы обеспечения финансовой устойчивости;

  уметь: 

· осуществлять финансовое планирование и прогнозирование денежных поступлений, инвестиций, оборотных средств; 

· определять степень риска проектов и пути их сокращения;                             

· управлять финансовым результатом предприятия;

· обосновывать стратегию финансового менеджмента;

  владеть навыками: 

-
современными инструментами сбора, накопления, обработки и использования информации;

-          навыками   процесса   принятия   решения   и   средствами   их реализации;

-      навыками построения подсистем планирования, организации, мотивации и контроля в области финансового менеджмента.

1.3 Место учебной дисциплины в системе подготовки студента

Дисциплина относится к блоку 1 «Дисциплины (модули)» ( часть блока 1, формируемая участниками образовательных отношений). 

Перечень учебных дисциплин, изучаемых ранее, усвоение которых необходимо для изучения данной дисциплины:

- менеджмент;

- экономика организации.
Перечень учебных дисциплин, которые будут опираться на данную дисциплину:

- инвестиционный менеджмент;
- управление затратами и контроллинг;
-управление рисками.

Кроме того, знания, полученные при изучении дисциплины на практических занятиях, будут применены при прохождении преддипломной практики, а также при подготовке выпускной квалификационной работы и дальнейшей профессиональной деятельности.

1.4 Требования к освоению учебной дисциплины

Освоение данной учебной дисциплины должно обеспечивать формирование следующих компетенций:

	Коды формируемых компетенций
	Наименования формируемых компетенций

	УК-10
	способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

	ПК-7
	способен разрабатывать бизнес-решения, осуществлять их анализ, обоснование и выбор


2 Структура и содержание дисциплины

Вклад дисциплины в формирование результатов обучения выпускника (компетенций) и достижение обобщенных результатов обучения происходит путём освоения содержания обучения и достижения частных результатов обучения, описанных в данном разделе. 

2.1 Содержание учебной дисциплины

	№ тем
	Наименование тем
	Содержание
	Коды формируемых компетенций

	1
	Финансы и финансовая система государства.


	Сущность финансов и их функции. Финансовая система государства: понятие и структура. Органы управления финансами. Финансовый аппарат. Финансовый механизм государства. Финансовая работа и финансовая служба предприятий.
	УК-10, ПК-7

	2
	Финансовый менеджмент и его организационные основы. Роль с позиции бизнес-информатики
	Сущность финансового менеджмента: понятие, функции, принципы. Организационное обеспечение финансового менеджмента. Центры ответственности. Основные задачи и обязанности финансового менеджера на предприятии. Роль и значение финансового менеджмента для бизнес-информатики.
	УК-10, ПК-7

	3
	Информационное обеспечение финансового менеджмента.


	Финансовая информация о бизнесе и финансовая отчётность. Управленческий учёт и его место в информационном обеспечении финансового менеджмента. Внешняя финансовая информация в управлении финансами предприятия, её виды и содержание. Пользователи финансовой информации.
	УК-10, ПК-7

	4
	Методический инструментарий финансового менеджмента.


	Финансовый анализ. Финансовое планирование и прогнозирование. Финансовый контроль.
	УК-10, ПК-7

	5
	Формы и виды финансового обеспечения деятельности предприятия.


	Финансовые ресурсы: классификация, направления использования. Формы финансового обеспечения деятельности предприятий. Основные направления работы финансового менеджера по улучшению финансового обеспечения предприятий.
	УК-10, ПК-7

	6
	Собственные финансовые ресурсы предприятия и управление процессом их формирования и использования.


	Собственные финансовые ресурсы: состав, направления формирования и роль. Выручка как источник собственных финансовых ресурсов предприятия. Ассортиментная политика предприятия. Амортизационные отчисления как источник собственных финансовых ресурсов. Амортизационная политика предприятия. Прибыль как источник собственных финансовых ресурсов предприятия: формирование и этапы её распределения и использования.
	УК-10, ПК-7

	7
	Заемные финансовые ресурсы предприятия и управление процессом из привлечения и использования.


	Общая характеристика заемных финансовых ресурсов и процесса заимствования. Банковский денежный кредит и управление им. Коммерческий кредит и управление им. Факторинг и управления им. Лизинг и управление им. Налоговый кредит и управление им. Облигационный заём и управление им.
	УК-10, ПК-7

	8
	Капитал предприятия и управление процессом его формирования и функционирования. 


	Понятие, сущность и классификация капитала предприятия. Сущность, формы и порядок формирование первоначального капитала. Образование текущего капитала и управления им. Цена капитала: понятие, факторы, этапы и методы определения. Структура капитала предприятия и пути её оптимизации. Эффект финансового левериджа. Цели, задачи и этапы проведения оценки стоимости предприятия. Методы оценки предприятия.
	УК-10, ПК-7

	9
	Управление текущими затратами на предприятиях. 
	Понятие денежных расходов. Планирование затрат. Взаимосвязь себестоимости и объёмов производства. Эффект операционного рычага.
	УК-10, ПК-7

	10
	Управление ценами на предприятии.


	Цена предприятия и методы её формирования. Механизм формирования отпускной цены. Ценовая политика предприятия. Финансовый менеджмент при формировании новым и пересмотре действующих цен.
	УК-10, ПК-7

	11
	Управление конечными финансовыми результатами деятельности предприятия.
	Прибыль (убыток) как предмет финансового управления. Определение точки безубыточности в системе управления прибылью. Учётная политика предприятия и её влияние на уровень и качество прибыли.
	УК-10, ПК-7

	12
	Управление денежными потоками предприятия.


	Понятие и виды денежных потоков предприятия. Расчёт величины денежных потоков. Оптимизация денежных потоков. Формы расчётов предприятия: безналичный и налично-денежный оборот.
	УК-10, ПК-7

	13
	Управление финансовыми рисками предприятия.
	Финансовые риски предприятия: понятие, содержание и необходимость управления. Идентификация финансовых рисков. Оценка вероятности и степени риска. Стратегия и тактика управления рисками. Регламентация предпринимательских рисков. Ответственность и риск.
	УК-10, ПК-7

	14
	Управление краткосрочными (оборотными) активами предприятия.


	Понятие оборотных средств, их классификация и роль. Расчёт потребности предприятия в оборотных средствах. Источники финансирования оборотного капитала. Политика финансирования оборотных средств. Оборачиваемость оборотного капитала. Ускорение оборачиваемости. Управление оборотным капиталом, авансированным в производственные запасы. Управление оборотным капиталом, авансированным в дебиторскую задолженность. Спонтанное финансирование как способ ускорения оборачиваемости оборотного капитала.
	УК-10, ПК-7

	15
	Управление долгосрочными активами предприятия.


	Долгосрочные активы как объект управления. Капитальные вложения предприятия, их направления и источники. Организация эффективного использования основных фондов как элемент политики капитальных вложений. Инвестиционный портфель и управление процессом его формирования. Финансирование ремонта основных фондов. Учёт инфляции в инвестиционных операциях.
	УК-10, ПК-7

	16
	Финансовые инвестиции и управление ими.


	Понятие финансовых инвестиций и их формы. Вложения в ценные бумаги. Дивидендная политика предприятия. Оценка инвестиционных качеств фондовых ценных бумаг. Портфель ценных бумаг и управление процессом его формирования. Экономическая сущность банкротства, его виды, причины, последствия. Национальная система банкротства.
	УК-10, ПК-7


2.2 Учебно-методическая карта учебной дисциплины
	№ недели
	Лекции

(наименование тем)


	Часы
	Практические занятия
	Часы
	Самостоятельная работа, часы
	Форма контроля знаний
	Баллы (max)

	Модуль 1
	
	

	1
	1 Финансы и финансовая система государства.


	2
	Пр. р. 1   Финансы и финансовая система государства.


	2
	6
	
	

	2
	2 Финансовый менеджмент и его организационные основы. Роль с позиции бизнес-информатики.

	2
	Пр. р. 2   Финансовый менеджмент и его организационные основы. Роль с позиции бизнес-информатики

	2
	2
	
	

	3
	3 Информационное обеспечение финансового менеджмента.


	2
	Пр. р. 3   Информационное обеспечение финансового менеджмента.


	2
	2
	КР
	15

	4
	4 Методический инструментарий финансового менеджмента.


	2
	Пр. р. 4   Методический инструментарий финансового менеджмента.
	2
	6
	
	

	5
	5 Формы и виды финансового обеспечения деятельности предприятия.


	2
	Пр. р. 5   Формы и виды финансового обеспечения деятельности предприятия.


	2
	2
	
	

	6
	6 Собственные финансовые ресурсы предприятия и управление процессом их формирования и использования.


	2
	Пр. р. 6   Собственные финансовые ресурсы предприятия и управление процессом их формирования и использования.


	2
	2
	КР
	15

	7
	7 Заемные финансовые ресурсы предприятия и управление процессом из привлечения и использования.


	2
	Пр. р. 7   Заемные финансовые ресурсы предприятия и управление процессом из привлечения и использования.


	2
	2
	
	

	8
	8 Капитал предприятия и управление процессом его формирования и функционирования. 


	2
	Пр. р. 8   Капитал предприятия и управление процессом его формирования и функционирования. 


	2
	2
	ПКУ
	30

	Модуль 2
	
	

	9
	9 Управление текущими затратами на предприятиях. 
	2
	Пр. р. 9   Управление текущими затратами на предприятиях. 
	2
	2
	
	

	10
	10Управление ценами на предприятии.


	2
	Пр. р. 10   Управление ценами на предприятии.


	2
	2
	
	

	11
	11 Управление конечными финансовыми результатами деятельности предприятия.
	2
	Пр. р. 11   Управление конечными финансовыми результатами деятельности предприятия.
	2
	4
	
	

	12
	12 Управление денежными потоками предприятия.


	2
	Пр. р. 12   Управление денежными потоками предприятия.


	2
	2
	КР
	15

	13
	13 Управление финансовыми рисками предприятия.
	2
	Пр. р. 13   Управление финансовыми рисками предприятия.
	2
	2
	
	

	14
	14 Управление краткосрочными (оборотными) активами предприятия.


	2
	Пр. р. 14   Управление краткосрочными (оборотными) активами предприятия.


	2
	2
	
	

	15
	15 Управление долгосрочными активами предприятия.


	2
	Пр. р. 15   Управление долгосрочными активами предприятия.


	2
	2
	
	

	16
	16 Финансовые инвестиции и управление ими.


	2
	Пр. р. 16  Финансовые инвестиции и управление ими.


	2
	
	КР
	15

	17
	16 Финансовые инвестиции и управление ими.


	2
	Пр. р. 17  Финансовые инвестиции и управление ими.


	2
	
	ПКУ

ТА

(зачет)
	30

40

	
	Итого
	34
	
	34
	40
	
	100


Принятые обозначения:

Текущий контроль:
КР – контрольная работа;

ПКУ – промежуточный контроль успеваемости.

ПА – Промежуточная аттестация. 

Итоговая оценка определяется как сумма текущего контроля и промежуточной аттестации и соответствует баллам:

Зачет

	Оценка
	Зачтено
	Не зачтено

	Баллы
	51-100
	0-50


3 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

При изучении дисциплины используется модульно-рейтинговая система оценки знаний студентов. Применение форм и методов проведения занятий при изучении различных тем курса представлено в таблице.

	№ п/п
	Форма проведения занятия
	Вид аудиторных занятий
	Всего часов

	
	
	Лекции
	Практические занятия
	

	1
	Традиционные
	Темы №1-16
	Пр. р. 1
	34

	2
	Расчетные
	
	Пр. р. 2-17
	32

	3
	Мультимедиа
	Тема 1
	
	2

	
	ИТОГО
	34
	34
	68


4 ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 
Используемые оценочные средства по учебной дисциплине представлены в таблице и хранятся на кафедре.
	№ п/п
	Вид оценочных средств
	Количество комплектов

	1
	Вопросы к зачету
	1

	2
	Тестовые (контрольные) задания 
	1


5 Методика и критерии оценки компетенций студентов
5.1 Уровни сформированности компетенций

	№ п/п
	Уровни сформированности компетенции
	Содержательное описание уровня
	Результаты обучения

	УК-10: способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

	УК-10.3. Знает и умеет решать основные финансовые задачи, возникающие на разных этапах жизненного цикла человека

	1
	Пороговый уровень


	Знать и понимать основные подходы и методы обоснования экономических решений в различных областях жизнедеятельности
	Умение анализировать отдельные задачи в рамках обоснования экономических решений в различных областях жизнедеятельности

	2
	Продвинутый уровень


	Уметь анализировать и обосновывать  экономические решения в различных областях жизнедеятельности
	Умение анализировать экономическое решение по различным критериям, делать вывод об эффективности  на основе применения инструментария финансового менеджмента

	3
	Высокий уровень


	Уметь проводить всесторонний анализ экономического решения, обобщать полученные результаты, делать обоснованные заключения о целесообразности его реализации
	Умение адаптировать существующие методики финансового менеджмента с учетом специфики изучаемого объекта, подводить итоги анализа, формулировать обоснованные выводы об эффективности экономических решений в различных областях жизнедеятельности

	ПК-7: способен разрабатывать бизнес-решения, осуществлять их анализ, обоснование и выбор

	ПК-7.1. Собирает и   анализирует информацию для формирования возможных бизнес-решений

	1
	Пороговый уровень


	Знать и понимать основные подходы и методы анализа бизнес-решения
	Умение анализировать отдельные задачи в рамках одного бизнес-решения

	2
	Продвинутый уровень


	Уметь анализировать бизнес-решения и делать выводы
	Умение анализировать бизнес-решения по различным критериям, делать вывод об эффективности бизнес-решения на основе применения типовых методик финансового менеджмента

	3
	Высокий уровень


	Уметь проводить всесторонний анализ бизнес-решения, обобщать полученные результаты, делать обоснованные заключения о целесообразности его реализации
	Умение адаптировать существующие методики анализа с учетом специфики изучаемого объекта, подводить итоги анализа, формулировать обоснованные выводы об эффективности бизнес-решения


5.2 Методика оценки знаний, умений и навыков студентов

	Результаты обучения
	Оценочные средства

	УК-10: способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

	Умение анализировать отдельные задачи в рамках обоснования экономических решений в различных областях жизнедеятельности
	Тестовые (контрольные) задания

	Умение анализировать обоснования экономических решений в различных областях жизнедеятельности по различным критериям, делать вывод об эффективности  на основе применения типовых управленческих процедур финансового менеджмента
	Тестовые (контрольные) задания

	Умение адаптировать существующие методики управления с учетом специфики изучаемого объекта, подводить итоги анализа, формулировать обоснованные выводы об эффективности обоснования экономических решений в различных областях жизнедеятельности
	Тестовые (контрольные) задания

	ПК-7: способен разрабатывать бизнес-решения, осуществлять их анализ, обоснование и выбор 

	Умение анализировать отдельные задачи в рамках принятия бизнес-решения 
	Тестовые (контрольные) задания

	Умение анализировать по различным критериям управление бизнес-решениями, делать вывод об эффективности  на основе применения типовых управленческих процедур финансового менеджмента
	Тестовые (контрольные) задания

	Умение адаптировать существующие методики управления с учетом специфики изучаемого объекта, подводить итоги анализа, формулировать обоснованные выводы об эффективности бизнес-решения
	Тестовые (контрольные) задания


5.3 Критерии оценки практических работ
	Баллы
	Критерии

	12-15
	Систематизированные, глубокие и полные знания по тематике выполняемой практической работы, а также по основным вопросам, выходящим за ее рамки. Точное использование научной терминологии.
Умение ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях, связанных с тематикой выполняемой практической работы, и давать им критическую оценку.

	9-11
	Достаточно полные и систематизированные знания по тематике выполняемой практической работы, использование научной терминологии.
Умение ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях, связанных с тематикой выполняемой практической работы, и давать им критическую оценку.

	6-8
	Достаточный объем знаний по тематике выполняемой практической работы, минимально соответствующий требованиям образовательного стандарта, использование научной терминологии.
Умение ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях, связанных с тематикой выполняемой практической работы.

	0-5
	Недостаточно полный объем знаний по тематике выполняемой практической работы, не соответствующий минимальным требованиям, установленным образовательным стандартом.


5.4 Критерии оценки зачета 
При проведении зачета во внимание принимается текущая работа студента в течение семестра, которая оценивается в баллах. Для допуска к зачету студент должен набрать в течение семестра минимум 36 баллов, максимум 60 баллов. Соответственно интервал оценки полноты и качества ответов на вопросы составляет 15-40 баллов. 
	Баллы
	Критерии

	40-35
	Систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам учебной программы, а также по основным вопросам, выходящим за ее пределы. Точное использование научной терминологии.
Умение ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях по изучаемой дисциплине и давать им критическую оценку.

Знание современных тенденций в управлении, умение делать выводы и прогнозировать перспективы принятия управленческих решений. 

	34-28
	Достаточно полные и систематизированные знания по всем разделам учебной программы, использование научной терминологии.
Умение ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях по изучаемой дисциплине и давать им критическую оценку.

Знание современных тенденций в управлении, умение делать выводы об эффективности принятых управленческих решений.

	27-20
	Достаточный объем знаний в рамках образовательного стандарта, использование научной терминологии.
Умение ориентироваться в основных теориях, концепциях и направлениях по изучаемой дисциплине и давать им оценку.

	19-0
	Недостаточно полный объем знаний в рамках образовательного процесса.

Неумение ориентироваться в основных теориях, концепциях и направлениях по изучаемой дисциплине.


6 МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ВЫПОЛНЕНИЮ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ

Самостоятельная работа студентов (СРС) направлена на закрепление и углубление освоения учебного материала, развитие практических умений. СРС включает следующие виды самостоятельной работы студентов:
- изучение нормативных правовых актов;

- исследовательская работа, в том числе научно-исследовательская (подготовка научных публикаций (тезисов докладов, статей), участие в научных и практических конференциях, конкурсах научных работ); 

- конспектирование;

- подготовка к аудиторным занятиям;

- подготовка к коллоквиуму, зачету;

- подготовка рефератов, докладов;

- работа с материалами курса, вынесенными на самостоятельное изучение.
Перечень контрольных вопросов и заданий для самостоятельной работы студентов приведен в приложении и хранится на кафедре. 

Для СРС рекомендуется использовать источники, приведенные в п. 7.

7 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

7.1 Основная литература
	№ п/п
	Библиографическое описание
	Гриф
	Количество экземпляров

	1
	Полетаева, В. М. Финансовый механизм формирования экономики устойчивого промышленного роста: монография / В.М. Полетаева. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 127 с. 
	–
	https://znanium.com

	2
	Родионова, В. Н. Стратегический менеджмент: учеб. пособие / В. Н. Родионова. – 3-е изд., испр. и перераб. – М.: РИОР: ИНФРА-М, 2020. – 106 с.
	–
	https://znanium.com


7.2 Дополнительная литература
	№ п/п
	Библиографическое описание
	Гриф
	Количество экземпляров

	1
	Алиев, В. С. Информационные технологии и системы финансового менеджмента : учеб. пособие для вузов / В. С. Алиев. - М : Форум : Инфра-М, 2010. - 320с.
	Рек. УМО вузов по образованию в обл. финансов, учета и мировой экономики в качестве учеб. пособия для студентов вузов
	5

	2
	Барулин, С. В. Финансы : учебник для вузов / С. В. Барулин. - 2-изд., стер. - М. : КноРус, 2011. - 640с.
	Рек. УМО по образованию в обл. финансов, учета и мировой экономики в качестве учебника для студентов вузов
	5

	3
	Ковалев, В. В. Курс финансового менеджмента : учебник / В. В. Ковалев. - 2-е изд.,перераб. и доп. - М : Проспект, 2011. - 480с.
	Без грифа
	5

	4
	Тихомиров, Е. Ф. Финансовый менеджмент: управление финансами предпрятия : учебник для вузов / Е. Ф. Тихомиров. - 3-е изд., испр. и доп. - М.: Академия, 2010. - 384с.
	Доп. УМО по образованию в обл. производственного менеджмента в качестве учебника для студентов вузов
	3

	5
	Инновационный менеджмент: учебник для вузов / Л. П. Гончаренко [и др.] ; под общ. ред. Л. П. Гончаренко. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2020. – 487 с.
	Рек. УМО ВО в качестве учебника для студ. вузов, обучающ. по экон. направл. и спец.
	5

	6
	Сироткин, С. А. Стратегический менеджмент : учебник / С.А. Сироткин, Н.Р. Кельчевская. – М.: ИНФРА-М, 2021. – 263 с.
	–
	https://znanium.com

	7
	Чараева, М. В.Финансовый менеджмент: Учебное пособие.  [Электронный ресурс]: электрон. учебник / М. В. Чараева – 2-е изд. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2019. - 240 с. 
	-
	https://znanium.com

	8
	Сироткин, С. А. Финансовый менеджмент: учебник. [Электронный ресурс]: электрон. учебник / С. А. Сироткин. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2018. - 293 с.
	-
	https://znanium.com


7.3 Перечень ресурсов сети Интернет по изучаемой дисциплине

7.3.1 Национальный правовой интернет-портал Республики Беларусь [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://pravo.by.

7.3.2 Официальный сайт Национального статистического комитета Республики Беларусь [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://www.belstat.gov.by.

7.3.3 Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://rosstat.gov.ru.

7.3.4 Официальный сайт ассоциации менеджеров [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  https://amr.ru.

7.3.5 Сайт независимого проекта, направленного на сбор и представление методической и аналитической информации, относящейся к управлению компаниями, финансам и маркетингу [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://www.cfin.ru.
7.4 Перечень наглядных и других пособий, методических рекомендаций по проведению учебных занятий, а также методических материалов к используемым в образовательном процессе техническим средствам

7.4.1 Методические рекомендации

1. Нечаева, Т.Г. Финансовый менеджмент: методические рекомендации к практическим занятиям для студентов направления подготовки 38.03.05 «Бизнес-информатика» дневной формы обучения / Т.Г. Нечаева. – Могилев, 2021. – электронный вариант. 

7.4.2 Информационные технологии

Тема 1 - Финансы и финансовая система государства.

ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ
(наименование дисциплины)

АННОТАЦИЯ 

К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
Направление подготовки 38.03.05 Бизнес-информатикаа
Направленность (профиль) Цифровая  экономика)
	
	Форма обучения

	
	Очная

	Курс     
	3

	Семестр    
	5

	Лекции, часы
	34

	Практические занятия, часы
	34

	Зачет, семестр
	5

	Контактная работа по учебным занятиям, часы 
	68

	Самостоятельная работа, часы
	40

	Всего часов / зачетных единиц
	108/3


1. Целью дисциплины «Финансовый менеджмент» является формирование у студентов знаний, направленных на овладение теоретическими основами и практическими навыками в области финансового менеджмента.

2. Планируемые результаты изучения дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины студент должен  

знать:

· базовые концепции, цели и задачи финансового менеджмента;

· методы финансовых расчетов;

· подходы к оптимизации структуры капитала;

· методы управления оборотными активами;

· критерии оценки инвестиционных проектов;

· методы управления денежными потоками;

· этапы антикризисного управления финансами;

· пути управления финансовыми рисками;

· организацию финансового маркетинга;  

· приемы воздействия на финансовые результаты предприятий;

· методы обеспечения финансовой устойчивости;

  уметь: 

· осуществлять финансовое планирование и прогнозирование денежных поступлений, инвестиций, оборотных средств; 

· определять степень риска проектов и пути их сокращения;                             

· управлять финансовым результатом предприятия;

· обосновывать стратегию финансового менеджмента;

  владеть навыками: 

-
современными инструментами сбора, накопления, обработки и использования информации;

-          навыками   процесса   принятия   решения   и   средствами   их реализации;

-      навыками построения подсистем планирования, организации, мотивации и контроля в области финансового менеджмента.

3. Требования к освоению учебной дисциплины
Освоение данной учебной дисциплины должно обеспечивать формирование следующих компетенций:
	Коды формируемых компетенций
	Наименования формируемых компетенций

	УК-10
	способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

	ПК-7
	способен разрабатывать бизнес-решения, осуществлять их анализ, обоснование и выбор


4. Образовательные технологии: в традиционной, мультимедийной и расчетных формах.
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