
Почти все люди были так или иначе вовлечены в поддержку антиеврейского 
законодательства, будь то пассивное согласие или прямое участие. Все эти 
движения были частью намерения и плана Гитлера избавить планету от всего 
еврейского населения. 

Укрепив свои позиции у власти, национал-социалисты стали проводить 
более жесткую политику в отношении еврейского населения. В 1935 г. 
принимается целая серия законодательных актов, вошедшая в историю, как 
Нюрнбергские законы. Они были направлены на дальнейшее регулирование  
и исключение евреев из немецкого общества и стали основанием для 
последующих арестов и притеснения евреев. В частности, 15 сентября 1935 г. были 
приняты антиеврейские законы «О гражданах рейха» [1, с. 52]. Согласно 
данному документу, к числу граждан причислялись исключительно 
представители арийской расы, соответственно, только они обладали всей 
полнотой прав в государстве. «1. Подданным является всякий, кто находится под 
сенью Германского рейха и несет за это особые обязательства. 2. Подданство 
приобретается согласно положениям Закона о подданстве рейха и государства. 
3. Гражданином рейха является лишь подданный немецкой или родственной ей 
крови, доказавший своим поведением, что он готов и достоин верно служить 
немецкому народу и рейху. 4. Право гражданства предоставляется путем выдачи 
свидетельства о гражданстве рейха. 5. Только гражданин рейха обладает всеми 
политическими правами в соответствии с законом». И еще одним законом был 
закон «О защите германской крови и чести» [3].  

Евреи были исключены из числа граждан страны: «Еврей не может быть 
гражданином рейха. Он не имеет права голоса по политическим вопросам; ему 
запрещено занимать публичную должность» [3]. Кроме того, законодательство 
Третьего рейха предусматривало высылку за пределы страны всех 
представителей других национальностей с целью обеспечения достойного 
образа жизни представителям «арийской расы»: ««Мы требуем, чтобы 
государство в первую очередь обязалось заботиться о трудоустройстве и жизни 
граждан Германии. Если невозможно прокормить всё население государства,  
то лица, принадлежащие к чужим нациям (не граждане государства), должны 
быть высланы из страны». 

Данный нормативный правовой акт также предусматривал освобождение 
представителей еврейской национальности от занимаемых должностей, те же, 
кто принимал участие в боях на фронтах Первой мировой войны за Германию 
или ее союзников, хотя и должны были быть освобождены от занимаемой 
должности, но при этом за ними сохранялся оклад, который выплачивался  
на госслужбе: «Чиновники-евреи после 31 декабря 1935 г. уходят в отставку. 
Если эти чиновники сражались во время мировой войны на фронте за германский 
рейх или за его союзников, они до достижения возрастной границы в качестве 
пенсии полностью сохраняют свои последние оклады, учитываемые при 
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Согласно рейтинговому агентству BIK Ratings [1], сдерживающими 
факторами благоприятного инвестиционного климата в Республике Беларусь 
являются: низкий уровень экономических свобод в соответствии  
с международными рейтингами; экономические и политические санкции; 
кредитные рейтинги спекулятивного уровня; относительно невысокий индекс 
качества государственного управления Всемирного банка; невысокий уровень 
развития инновационных и высокотехнологических производств; низкий 
уровень корпоративного управления; сложность и изменчивость систе- 
мы правоприменения. 

В целях создания благоприятных условий для привлечения инвестиций  
и повышения доверия инвесторов к государству необходимо предпринять меры 
по совершенствованию инвестиционного климата по следующим основ- 
ным направлениям: 

 обеспечение стабильности законодательства (диалог бизнеса  
и государственных органов при разработке проектов нормативных правовых 
актов в сфере осуществления инвестиционной политики и предпринимательской 
деятельности); 

 создание благоприятной административной среды (посредством развития 
института государственно-частного партнерства, активизации деятельности 
общественно-консультативных советов, снижение издержек, в том числе 
временных, на создание, ведение и прекращение бизнеса); 

 поддержание благоприятной налоговой среды (дальнейшая оптимизация 
системы налоговых льгот, обеспечение стабильности количества налогов, 
дальнейшее упрощение условий и порядка налогообложения, упрощение 
налогового администрирования); 

 привлечение иностранных инвестиций в цифровую экономику (снятие 
ограничений на участие иностранного капитала в уставном капитале в наиболее 
подверженных цифровизации видах экономической деятельности); 

 создание и поддержание положительного инвестиционного имиджа 
Беларуси (постоянное информационное сопровождение проводимой в Беларуси 
инвестиционной политики, использование передового опыта государств, 
лидирующих в сфере привлечения прямых иностранных инвестиций). 
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