
146 
 

УДК 338 
НОВЫЕ ВИДЫ КРЕДИТОВАНИЯ ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ.  

МИКРОКРЕДИТОВАНИЕ 
 

А.С. МИХНЕВИЧ 
Научный руководитель Л.М. ЧУГУЛЬКОВА 

ГУ ВПО «БЕЛОРУССКО-РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 
 
Одним из классических условий кредитной сделки является совпаде-

ние интересов кредитора и заёмщика. Банк должен получить прибыль, а 
кредитополучатель улучшить финансовое состояние своего предприятия. В 
условиях нестабильной экономической ситуации в стране кредитные сдел-
ки рискованны и для банка, и для клиента. Всё больше предпочтение отда-
ётся краткосрочным видам кредитования, банки опасаются долгосрочных 
сделок. За 2009 год банки выдали юридическим лицам 38562 млрд рублей, 
т.е. на 20 % больше краткосрочных кредитов, чем в 2008 году.  

Наряду со стандартными займами появляются нетрадиционные, неце-
левые, которые характеризуются кратковременностью. К таким услугам 
относятся: контокоррент, факторинг, овердрафт, лизинг, банковская гаран-
тия и др. Такие формы сотрудничества выгодны и клиенту, и заёмщику. 

С 2001 года в нашей стране начал содействовать развитию необходи-
мой инфраструктуры для поддержки частного сектора Европейский Банк 
Реконструкции и Развития с помощью микрокредитования малого и сред-
него бизнеса. Микрокредиты – это кредиты на сумму не более 7500 базо-
вых величин. Программа микрокредитования обладает преимуществами: 
процентная ставка по кредиту ниже, чем на неформальном рынке; возмож-
ность предоставления кредита в наличной форме; гибкий подход к залогу; 
льготные условия при повторном кредитовании; анализ бизнеса проводит-
ся бесплатно, можно получить профессиональную консультацию кредитно-
го эксперта. На данный момент кредитуются предприятия с долей государ-
ственной собственности не более 49 %. Не кредитуются следующие виды 
деятельности: производство оружия или военного снаряжения; производ-
ство товаров из меха или торговля вымирающими биологическими видами; 
производство крепких алкогольных напитков; производство табачных из-
делий; игорный бизнес (казино); валютные спекуляции и др. 

С 2001 года Европейским Банком Реконструкции и Развития по про-
грамме Микрокредитования малого и среднего бизнеса выдано более 20 
тыс. кредитов на сумму 290 млн долл. США. В 2009 году по Программе 
микрокредитования было выдано 3,2 тыс. кредитов на сумму 65 млн дол-
ларов США. Данная работа ведётся через 6 банков посредников – Белгаз-
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УДК 621.3 
РАЗРАБОТКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ 

РОБОТОТЕХНИЧЕСКИМИ КОМПЛЕКСАМИ 
 

А.В. КРАВЧИНСКИЙ, Д.А. АВТУШЕНКО, А.В. ЩЕРБАКОВ 
Научный руководитель В.Н. СИТНИКОВ 

ГУ ВПО «БЕЛОРУССКО-РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 
 

Для проведения лабораторных занятий по дисциплине «Проектирова-
ние систем управления робототехническими комплексами» на кафедре 
«Электропривод и АПУ» производится разработка системы управления 
тремя роботами ПРАСС-500 и тремя роботами ПР5-2Э. 

Система управления состоит из персонального компьютера и пяти 
пультов. Необходимый алгоритм работы роботов задается программно 
оператором на компьютере. Для простоты программирования разработаны 
специальные библиотеки функций робота. Далее программа, посредством 
адаптера интерфейсов подключенного к USB выходу компьютера, переда-
ется по CAN интерфейсу на пульты. Пульт включает в себя: печатную пла-
ту и ряд кнопочных переключателей. 

Печатная плата содержит в своем составе: 
– микропроцессор; 
– пять оптопар, посредством которых реализуется десять дискретных 

входов; 
– две микросхемы силовых интеллектуальных ключей, посредством 

которых реализуются десять дискретных выходов. Данная микросхема 
также имеет обратную связь по току. 

Управление роботом осуществляется микропроцессором, который, со-
гласно полученной от персонального компьютера программе, подключает к 
цепи питания, в необходимой последовательности и с требуемой выдерж-
кой времени, электромагнитные клапаны робота. Электромагнитные кла-
паны осуществляют подачу сжатого воздуха в полости пневмоцилиндров, 
которые приводят в движение звенья робота. 

Кнопочными переключателями можно моделировать следующее: 
– обрыв проводов управления, идущих к роботу; 
– короткое замыкание проводов управления; 
– сигналы о положении рабочего органа робота.  
Данная система управления позволяет управлять, как одним роботом в 

отдельности, так и всеми шестью одновременно. При этом можно добиться 
согласованной работы между всеми роботами, тем самым моделируя тех-
нологическую линию. Также данная система управления позволяет моде-
лировать типичные аварийные ситуации, которые могут возникнуть в про-
цессе работы.  
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УДК 796 
ВЛИЯНИЕ МОДУЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ  

НА УСПЕВАЕМОСТЬ СТУДЕНТОВ ВУЗОВ  
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

 
Е.Г. КРАВЦОВА 

Научный руководитель Д.Н. САМУЙЛОВ 
ГУ ВПО «БЕЛОРУССКО-РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 
Одной из прогрессивных образовательных технологий, используемых  

в системе высшего образования, является модульно-рейтинговая система, 
включающая два взаимосвязанных компонента – модульное обучение (на 
основе учебной программы модульного типа) и рейтинговый контроль. В  
процессе модульно-рейтингового обучения, обеспечиваются условия для 
самостоятельной работы студентов, осуществляется актуализация их кон-
троля за процессом и результатами своей учебной деятельности, гаранти-
руется достижение внешне- и внутренне заданных целей образования. 

Цель: изучение влияния модульно-рейтинговой системы на успевае-
мость студентов вузов Российской Федерации и Республики Беларусь. 

Методы исследования: использовался метод анкетирования, проводи-
мый среди студентов Белорусско-Российского университета, а также срав-
нительный анализ модульно-рейтинговой системы оценки знаний студен-
тов в Республике Беларусь на примере Белорусско-Российского универси-
тета и в Российской Федерации на примере Тверского государственного 
технического университета. 

Результаты анкетирования: На вопрос «Способствует ли модульно-
рейтинговая технология обучения формированию навыков самоконтроля и 
самооценки учебных достижений» – 87,5 % студентов дали положитель-
ный ответ. На вопрос «Способствует ли модульно-рейтинговая  технология  
обучения улучшению взаимоотношений между студентами и преподавате-
лем» – 62,5 % дали положительный ответ. На вопрос «Повысились ли  по-
казатели посещаемости» – 94,9 % ответили – да. На вопрос «Снизилась ли 
заболеваемость среди студентов» – 52 % дали положительный ответ. На 
вопрос «Появился ли стимул к повышению уровня физической подготов-
ки» – 86 % дали положительный ответ. 

Все это свидетельствует о том, что использование модульно-
рейтинговой технологии обучения позволяет более успешно решать задачи 
обучения, воспитания и развития по сравнению с традиционной методикой 
обучения. 
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промбанк, Приорбанк, МТБанк, РРБ-Банк, БелРосБанк и Белорусский банк 
малого бизнеса.  

Европейский Банк Реконструкции и Развития также выделяет кредиты 
крупным предприятиям. Например, в 2009 году подписаны соглашения с 
ЗАО «Холдинговая компания «Пинскдрев» о предоставлении кредита, а 
также с СООО «West Ost Union», владеющей сетью супермаркетов «Бус-
лик», с частной пивоваренной компанией «Оливария». 

Принятая Европейским Банком Реконструкции и Развития новая трех-
летняя стратегия для Беларуси позволит банку расширить свои операции в 
стране. Главным приоритетом банка в отношении Беларуси будет оставать-
ся оказание поддержки развитию частного сектора. Рассматривается воз-
можность сотрудничества с государственными предприятиями. К числу 
приоритетных направлений деятельности банка в Беларуси в период дей-
ствия новой стратегии относится стимулирование повышения энергоэф-
фективности и разработка новых устойчивых энергоресурсов. 

 
 
 
 

  


