
ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ ИННОВАЦИЯМИ  
 (наименование дисциплины) 

 

АННОТАЦИЯ  
К УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Специальность_6-05-0311-02 «Экономика и управление» 
Профилизация Экономика и управление на предприятиях промышленности, торговли и транспорта 

 

 Форма получения высшего образования 
Очная (дневная) Заочная сокращенная 

Курс      2 2 
Семестр     4 4 
Лекции, часы 34 8 
Практические (семинарские) занятия, часы 34 8 
Лабораторные занятия, часы 16  
Экзамен, семестр 4 4 
Аудиторных часов по учебной дисциплине (в том числе 
часы на управляемую  самостоятельную работу) 84 (32) 16 
Самостоятельная работа, часы 60 128 
Всего часов по учебной дисциплине /зачетных единиц 144 / 5 

 

 

1. Краткое содержание учебной дисциплины 
Теория инновационного развития. Инновации как объект управления. Управление инновационными 

процессами в организациях. Инновационная деятельность организации и ее влияние на 
конкурентоспособность продукции (предприятия). Рынок научно-технической продукции. Маркетинг 
инноваций. Государственное регулирование инновационной деятельности. Инновационная система. 
Интеллектуальная собственность в инновационной деятельности. Технологический трансфер. 

 

2. Результаты обучения 
знать: 
 роль инноваций в развитии национальной экономики;   
 сущность и классификацию инноваций, содержание и модели инновационного процесса, 

сущность, объекты и субъекты инновационной деятельности;  
 формы научно-технического обмена, модели продвижения новой продукции и технологий на 

мировой рынок научно-технической продукции; 
 понятие, структуру, задачи, функции Национальной инновационной системы Республики 

Беларусь;  
 основы проектного управления инновационной деятельностью предприятия, стадии жизненного 

цикла инновационного проекта, алгоритм отбора инновационных проектов, типовые критерии оценки 
привлекательности инновационных проектов; 

 сущность и методы защиты интеллектуальной собственности;  
 принципы и методические приёмы оценки эффективности инновационной деятельности 

организаций; 
 основы управления рисками, возникающих при разработке инноваций; 
уметь: 
 оценивать инновационный потенциал организации и выявлять направления повышения 

эффективности его использования; 
 определять содержание стратегии инновационной деятельности предприятия; 
 организовывать проектное управление инновационной деятельностью предприятия; 
 обосновывать цели и задачи венчурной деятельности;  
 использовать формы и методы технологического трансфера; 
иметь навык: 
- методиками оценки инновационного потенциала; 
 методикой оценки и инструментами снижения риска при внедрении инноваций; 
 методикой оценки эффективности инновационной деятельности предприятия. 
 

3. Формируемые компетенции 
Оперировать основными понятиями современных концепций инноватики, осуществлять оценку 

влияния инновационного развития на экономический рост 
 
4. Требования и формы текущей и промежуточной аттестации. 
Текущая аттестация проводится в форме текущего контроля успеваемости (ТКУ) который выполняется 

в виде выполнения контрольных работ. Формой промежуточной аттестации (ПА) является экзамен. 


