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1. Краткое содержание программы практики (цели и задачи практики) 
Целью практики является закрепление теоретических знаний, полученных в процессе 

изучения общеэкономических и специальных дисциплин, их применение в ходе самостоятель-
ной работы в организации по профилю специальности, а также привитие навыков профессио-
нальной деятельности в условиях трудового коллектива. 

Задачами практики являются: 
 изучение организационной и функциональной структуры организации - базы прак-

тики; 
 ознакомление со структурой и функциями подразделений (служб), занимающихся 

финансово-экономической работой, функциональными обязанностями их работников; 
 изучение порядка и методов организации финансовой работы; 
 ознакомление с постановкой бухгалтерского учета и организацией учета основных 

хозяйственных операций; 
 изучение основных экономических и финансовых показателей деятельности; 
 приобретение опыта работы в трудовом коллективе; 
 подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности по специальности, 

создание мотивационных ориентиров по отношению к будущей профессии; 
 сбор информации и материалов, необходимых для подготовки студенческих работ в 

процессе дальнейшего обучения. 
 
2. Результаты обучения: обучающийся должен 
– знать: организационную и функциональную структуру организации; структуру и 

функции подразделений, занимающихся финансово-экономической работой; порядок и ме-
тоды организации финансовой и бухгалтерской работы; 

– уметь: собирать, систематизировать и оценивать экономическую информацию; 
– иметь навык: профессиональной деятельности в условиях трудового коллектива. 
 
3. Формируемые компетенции 
УК-1: владеть основами исследовательской деятельности, осуществлять поиск, анализ 

и синтез информации. 
УК-5: быть способным к саморазвитию и совершенствованию в профессиональной де-

ятельности. 
 
4. Форма промежуточной аттестации: дифференцированный зачет. 


